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(Vilfredo Pareto 1848-1923 ital. Volkswirtschaftler)

Für die tägliche Arbeit bedeutet dies, sich nicht zuerst den leichtesten, interessantesten oder den Arbeiten mit dem geringsten Zeitaufwand zuzuwenden, sondern nach deren Bedeutung und Wichtigkeit vorzugehen.

Erkenntnisse aus der betrieblichen Praxis

20 % der Kunden bringen 80 % des Umsatzes

20 % der Waren bringen 80 % des Gewinns

20 % der Fehler bringen 80 % des Ausschusses

20 % der Aufgaben bringen 80 % des Erfolges

Prioritäten beim Umgang mit Menschen

Nach dem Pareto-Prinzip dürften 20 % der Menschen, mit denen wir zu tun haben,  80 % der Ergebnisse beeinflussen, und 80 % der Menschen 20 % der Ergebnisse. 

Wer fällt in welche Kategorie ?  Wie gehen wir mit diesen Menschen um ?

Welche Beziehungen sind besonders wichtig ?

_______________________________________________________________

Ohne die Hilfe anderer kann man nichts Bedeutsames erreichen, doch man kann auch nicht für alle Zeit haben.































20% d. aufgew. Zeit - wichtige Probleme 
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20 % der Arbeitszeit entfallen auf Tätig-keiten, die 80 % der Ergebnisse produzieren!
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